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E-mail
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In possesso di Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore universitario di Il

fascia, Settore Concorsuale 13/B1 - ECONOMIA AZIENDALE, periodo 06/12/2023-06/12/2034.

FORMAZIONE
Maggio 2017

Aprile 2011

Dottorato in Management e Innovazione, presso 1’Universita Cattolica del Sacro
Cuore, Milano.

Laurea Magistrale in Economia e Management delle Amministrazioni Pubbliche e
delle Istituzioni Internazionali, presso 1’Universita Commerciale L. Bocconi,
Milano.

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Da Novembre 2023

Da Marzo 2022 al
31 Ottobre 2023

Da Luglio 2020 a
Settembre 2022

Da Febbraio 2018 a
Giugno 2020

Da Febbraio 2017 a
Gennaio 2018

Da Settembre a
Dicembre 2015

Da Giugno 2011 a
Gennaio 2018

Ricercatrice RTD-B presso 1’Universita degli Studi di Bergamo. Membro dello
Staff del Prorettorato per la Progettazione partecipata del Piano strategico di
Ateneo.

Ricercatrice RTD-A presso 1’Universita degli Studi di Bergamo. Membro dello
Staff del Prorettorato per la Progettazione partecipata del Piano strategico di
Ateneo. Supervisore test TOLC (21/04/2022, 06/07/2022, 24/02/2023).

Docente a contratto e titolare di incarichi di collaborazione a contratto su progetti
presso I’Universita degli Studi di Bergamo.

Titolare di incarichi di collaborazione a contratto sui corsi di Contabilita e bilancio
e di Economia Aziendale (corso di laurea in Economia delle banche, delle
assicurazioni e degli intermediari finanziari) presso I’Universita degli Studi di
Milano-Bicocca.

Assegnista di ricerca (assegno STARS TALENTED 2017-2018 — II tranche “La
creazione di valore pubblico attraverso la co-produzione dei servizi: un approccio
multidisciplinare”, Settore concorsuale 13/B1 — Economia Aziendale, SSD SECS-
P/07, Dipartimento di Scienze Aziendali, Economiche e Metodi Quantitativi) e
docente a contratto presso 1’Universita degli Studi di Bergamo.

Docente a contratto presso 1I’Universita degli Studi di Bergamo.

Titolare di incarichi di collaborazione a contratto presso 1’Universita Cattolica del
Sacro Cuore di Milano.

Visiting Fellow (Visiting Research Associate) presso la Queen’s University
Belfast, Belfast, Northern Ireland, UK.

Assistant professor presso la SDA Bocconi School of Management, Area Public
Management & Policy, Milano.

1



ATTIVITA DI INSEGNAMENTO

Corsi universitari

Attualmente docente sui seguenti corsi: “Economia Aziendale” e “Contabilita e bilancio” (Percorsi
di Laurea Triennale); “Public value creation and reporting” (Laurea Magistrale Economia aziendale,
direzione amministrativa e professione, in inglese); Principi di management e analisi sociale (Laura
Magistrale Welfare Management e Innovazione Sociale).

Responsabile del Laboratorio d’impresa “Monitoraggio civico e valore pubblico”, Laurea Triennale
in Economia Aziendale (insieme al Dott. Luigi Reggi).

Docente sui seguenti corsi aggiuntivi in passato:

- Presso I’Universita degli Studi di Bergamo: “Amministrazione delle aziende pubbliche” e
“Strategia e Politica Aziendale”, Laurea Triennale in Economia Aziendale; “Gestione strategica
per linnovazione”, Laurea Magistrale Economia aziendale, direzione amministrativa e
professione.

- Presso I’Universita Commerciale L. Bocconi: “Public sector budgeting and performance
measurement”, Laurea Magistrale in Economia e Management delle Amministrazioni Pubbliche e
delle Istituzioni Internazionali.

Corsi di dottorato

Membro del Collegio docenti del Corso di Dottorato in Management, Accounting and
Finance.

Novembre 2025: Lezione su “Literature review” all’interno del programma di dottorato “Risorse
per la nuova P.A.: Persone e Dati” presso 1’Universita di Milano-Bicocca.
Il programma di dottorato € in convenzione con: Universita degli Studi di Bergamo, Universita Ca’
Foscari Venezia, Universita degli Studi di Firenze, Universita degli Studi di Milano, Universita
degli Studi di Padova, Universita degli Studi di Torino, Universita di Cagliari, Universita degli
Studi di Trento.

Maggio 2025: Lezione su “Sistemi Contabili Pubblici” all’interno del programma di dottorato
“Risorse per la nuova P.A.: Persone e Dati” presso 1’Universita di Milano-Bicocca.
Il programma di dottorato ¢ in convenzione con: Universita degli Studi di Bergamo, Universita Ca’
Foscari Venezia, Universita degli Studi di Firenze, Universita degli Studi di Milano, Universita
degli Studi di Padova, Universita degli Studi di Torino, Universita di Cagliari, Universita degli
Studi di Trento.

Marzo 2023: Lezione di Strategic Management all’interno del programma di dottorato “B4S —
Business Society” presso 1’Universita di Milano-Bicocca. Titolo della lezione: “The Locus of Firm
Performance: Industry, Firm and Individual Effects. Measurement Issues in Strategy Research” (4
ore).



Corsi Executive (piu recenti)

Ottobre 2025-Maggio 2026: Master di Il livello “Management, Innovation, Leadership and
Digitalisation of Public Administrations (LEAD-PA)”, Sdm-Scuola di Alta formazione
dell’Universita degli Studi di Bergamo (22 ore di docenza).

Settembre 2025: Corso “Diploma di esperto in Prevenzione della corruzione e trasparenza”, Scuola
Nazionale dell’ Amministrazione, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Roma (3 ore di docenza).

Gennaio-Marzo 2025: Docente nell’ambito del Bootcamp di formazione Officine Italia (9 ore di
docenza).

Ottobre-Dicembre 2024: Master di Il livello “Management, Innovation, Leadership and
Digitalisation of Public Administrations (LEAD-PA)”, Sdm-Scuola di Alta formazione
dell’Universita degli Studi di Bergamo (19 ore di docenza).

Settembre 2024: Corso “Diploma di esperto in Prevenzione della corruzione e trasparenza”, Scuola
Nazionale dell’ Amministrazione, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Roma (3 ore di docenza).

Maggio 2024: Corso di Perfezionamento “Management e governance degli enti del terzo settore”,
Sdm-Scuola di Alta formazione dell’Universita degli Studi di Bergamo (4 ore di docenza).

Ottobre 2023: Corso di Alta Formazione “Management dell’Azienda Cooperativa - Livello
Advanced”, promosso da Confcooperative Bergamo - Centro Servizi Aziendali Coesi in
collaborazione con Sdm-Scuola di Alta formazione dell’Universita degli Studi di Bergamo (6 ore di
docenza).

Luglio-Ottobre 2023: Corso di Perfezionamento “La gestione degli enti del terzo settore dopo la riforma
(VI edizione)”, Sdm-Scuola di Alta formazione dell’Universita degli Studi di Bergamo — Tutor di Project
Work.

PUBBLICAZIONI e ATTIVITA DI REVISORE

Pubblicazioni di articoli scientifici in riviste internazionali di alto impatto (peer reviewed), come
Contemporary Accounting Research, Public Administration, Public Administration Review, Public
Management Review, Accounting, Auditing and Accountability Journal, Financial Accountability
and Management, Journal of Public Budgeting, Accounting & Financial Management, International
Review of Administrative Sciences, Public Money and Management. Tra le ultime:

- Performance Assessment: Trade-Offs, Synergies, and Critical Issues. Public Administration,
Vol. 103, No. 3, pp. 814-827, Online ISSN:1467-9299.

- Barbera, C., Ferry, L., Hyndman, N., Liguori, M., McCandless, S., & Midgley, H. C. (2025).
Governance and Accountability in Reshaping Public Services: Open Challenges and Wicked
Problems of the 21st Century. Public Administration, Vol. 103, No. 3, 677-692, Online
ISSN:1467-9299.

- Sicilia, M., Steccolini, 1., Mauro, S. G., Barbera, C., & Grossi, G. (2025). Half a century of
public sector accounting research through bibliometric analysis: Looking back to move
forward. Financial Accountability & Management.

- Barbera, C., Dom, B., du Boys, C., Kora¢, S., Saliterer, 1., & Steccolini, I. (2024). Insights
from local government managers: Navigating crises through organizational capacities and
perceptions. Public Administration Review.
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- Barbera, C., Sicilia, M., & Steccolini, I. (2024). New development: Rethinking public sector
accounting systems by rediscovering their relational nature. Public Money & Management,
Vol. 44, No. 8, 727-732.

- Barbera C., Nabatchi T., Sancino A., Sicilia M. (2023), Monetary and symbolic rewards: Do
they matter for fostering co-commissioning and co-delivery?, Public Management Review,
p. 1-28.

Pubblicazione di un contributo monografico dal titolo “Misurazione e valutazione della
performance pubblica. Dal modello tradizionale al monitoraggio guidato dai cittadini”, 2023, Vol.
88, Studi di Ragioneria ed Economia Aziendale, Giappichelli Editore, Torino.

Attivita di referaggio per diverse riviste nazionali e internazionali, come Abacus, Accounting,
Auditing & Accountability Journal, Accounting Forum, Administration & Society, Financial
Accountability & Management, International Journal of Public Sector Management, International
Review of Administrative Sciences, Local Government Studies, Journal of Public Budgeting
Accounting & Financial Management, Public Administration, Public Administration Review,
Public Management Review, Public Money and Management, Public Policy and Administration

PRINCIPALI ATTIVITA DI RICERCA (piu recenti), RUOLI e AFFILIAZIONI
SCIENTIFICHE

Da Febbraio 2024 a Giugno 2025: “PoweR — Promoting inclusive and Responsible companies as
agents of change” (coordinator: Vera L.), finanziato a seguito di procedura di valutazione da
Fondazione Cariplo (INEQUALITY RESEARCH 2023).

Dal 2023: “EU-CIEMBLY: Creating an Inclusive European Citizens’ Assembly”, progetto Horizon
coordinato dall’Universidade De Coimbra nell’ambito della call “Standing up for democracy
(HORIZON-CL2-2023-DEMOCRACY-01)”, Topic HORIZON-CL2-2023-DEMOCRACY-01-07:
“Intersectionality and equality in deliberative and participatory democratic spaces”.

Dal 2021 al 2023: “hOLD-on: Invecchiamento rigener-Attivo” (Comune di Bergamo, Consorzio
Solco Citta Aperta, Consorzio Ribes, Universita Commerciale L. Bocconi, Universita degli Studi di
Bergamo, Agenzia di Tutela della Salute (A.T.S.) di Bergamo), finanziato fal Dipartimento della
Funzione Pubblica sulla base del D.P.C.M. 21/12/2018. Studio di fattibilita e di pianificazione
esecutiva di progetti di innovazione sociale secondo il modello di intervento della finanza ad
impatto sociale mediante la collaborazione tra attori pubblici e privati.

2017-2018: “Le patologie finanziarie e contabili degli enti locali: elementi critici e modalita di
gestione” (coordinatori: Anessi Pessina E. e Sicilia M.), commissionato da Accademia per
I’Autonomia, ANCI e UPI a seguito di bando competitivo, in convenzione con il Ministero
dell’Interno, finanziato dal Ministero dell’Interno, Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano.

Membro della Scientific Committee della European Accounting Association (EAA)

Affiliazione all’International Research Society for Public Management (IRSPM), alla Societa
Italiana dei Docenti di Ragioneria ed Economia Aziendale — SIDREA, all’Accademia Italiana di
Economia Aziendale — AIDEA e alla European Accounting Association (EAA).



