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INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Prof. Lucio Imberti  
 

 
 
 

 
 

POSIZIONE RICOPERTA 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
TITOLI DI STUDIO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Professore Ordinario di Diritto del Lavoro  
Università degli Studi di Bergamo 
Dipartimento di Giurisprudenza 
 
Delegato del Rettore al Diritto allo Studio 
 
Direttore del Corso di Alta Formazione in “Gestione giuridica, 
amministrativa e previdenziale dei rapporti di lavoro” 
 
Consulente tecnico della Procura della Repubblica di Milano, Dott. Paolo 
Storari 
 
Membro della Commissione di certificazione e conciliazione 
dell’Università degli Studi Roma3 
 

Marzo 2006: conseguimento del titolo di Dottore di ricerca in "Diritto del 
lavoro e relazioni industriali" (XVIII ciclo) presso l’Università Cattolica del 
Sacro Cuore di Milano discutendo una tesi dal titolo “I rapporti di lavoro 
nelle società cooperative (con particolare riferimento alla posizione del 
socio lavoratore)” 
 
Anno accademico 2002-2003: conseguimento del Master Europeo in 
Scienze del Lavoro (IV edizione) diretto dal Prof. Pietro Ichino, presso 
l'Università degli Studi di Milano.  
 
Anno accademico 1999-2000: laurea in Giurisprudenza conseguita presso 
l’Università degli Studi di Milano-Bicocca con la votazione di 108/110 
Votazione media: 28/30 
Tesi in Diritto Sindacale 
Titolo: Il ruolo della contrattazione collettiva nella previdenza 
complementare 
Relatore: Prof. Angelo V. Izar 
 
Anno scolastico 1994-1995: diploma di maturità classica conseguito presso 
il Liceo Classico “Paolo Sarpi” di Bergamo con la votazione di 60/60 
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ESPERIENZE PROFESSIONALI 
  

 

 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 

 

Giugno 2020-Dicembre 2021 

 

 
Gennaio 2015-Maggio 2020 

 
 

Maggio 2006-Dicembre 2014 

 

 

 

Marzo 2003-Marzo 2006 

 

 

Ottobre 2002-Marzo 2003 

 

 

 

 

 

Ottobre 2000-Ottobre 2002 

 

 

 

 

 

 

 

Aprile 2000-Settembre 2000 

Professore Associato di Diritto del Lavoro  
Università degli Studi di Bergamo 
 
Professore Associato di Diritto del Lavoro  
Università degli Studi di Milano  
 

Ricercatore universitario nel settore scientifico-disciplinare IUS/07 (Diritto 
del Lavoro)  
Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Milano 
 

Dottorato di ricerca in Diritto del lavoro e relazioni industriali 
Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano 
 

Collaborazione professionale presso lo studio legale dell’Avv. Luciano 
Crugnola (collaborazione svolta prevalentemente nell’ambito del diritto del 
lavoro, diritto sindacale, diritto della previdenza sociale attraverso la 
redazione di pareri ed atti e l’assistenza nell’attività contenziosa quale 
praticante abilitato) 
 

Collaborazione professionale presso lo studio legale del Prof. Avv. Bruno 
Inzitari, oggi Studio Legale Inzitari & Partners (collaborazione svolta 
prevalentemente nell’ambito del diritto commerciale, diritto fallimentare, 
diritto degli intermediari finanziari, diritto bancario, diritto societario 
attraverso la redazione di pareri ed atti, l’assistenza nell’attività contenziosa 
e nell’organizzazione dell’attività dell’Organismo per la tenuta dell’Albo dei 
promotori finanziari, istituito presso la CO.N.SO.B.) 
 

Contratto di collaborazione con APA-Confartigianato di Milano, sede di 
viale F. Testi 280, Milano 

Affidamenti e  

incarichi di docenza 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nell’anno accademico 2024/2025, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro e delle organizzazioni presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza 
dell’Università di Bergamo (Corso per gli Allievi Ufficiali della Guardia di 
Finanza) 
 

Nell’anno accademico 2024/2025, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università di 
Bergamo  
 
Nell’anno accademico 2024/2025, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Bergamo 
 
Nell’anno accademico 2023/2024, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro e delle organizzazioni presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza 
dell’Università di Bergamo (Corso per gli Allievi Ufficiali della Guardia di 
Finanza) 
 

Nell’anno accademico 2023/2024, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
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del Lavoro presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università di 
Bergamo  
 
Nell’anno accademico 2023/2024, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Bergamo 
 
Nell’anno accademico 2022/2023, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro e delle organizzazioni presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza 
dell’Università di Bergamo (Corso per gli Allievi Ufficiali della Guardia di 
Finanza) 
 

Nell’anno accademico 2022/2023, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università di 
Bergamo  
 
Nell’anno accademico 2022/2023, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Bergamo 
 
Nell’anno accademico 2021/2022, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro e delle organizzazioni presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza 
dell’Università di Bergamo (Corso per gli Allievi Ufficiali della Guardia di 
Finanza) 
 

Nell’anno accademico 2021/2022, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università di 
Bergamo  
 
Nell’anno accademico 2021/2022, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Bergamo 
 
Nell’anno accademico 2020/2021, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro e delle organizzazioni presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza 
dell’Università di Bergamo (Corso per gli Allievi Ufficiali della Guardia di 
Finanza) 
 

Nell’anno accademico 2020/2021, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Bergamo 
 

Nell’anno accademico 2019/2020, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso i Corsi di Laurea in Giurisprudenza e Scienze dei Servizi 
Giuridici dell’Università degli Studi di Milano 
 

Nell’anno accademico 2019/2020, affidamento dell’insegnamento di 
Istituzioni di Diritto del Lavoro presso il Corso di Laurea in Scienze dei 
Servizi Giuridici dell’Università degli Studi di Milano 
 

Nell’anno accademico 2019/2020, affidamento dell’insegnamento di 
Gestione dei contratti individuali e collettivi di lavoro presso il Corso di 
Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici dell’Università degli Studi di Milano 
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Nell’anno accademico 2018/2019, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-C) presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università 
degli Studi di Milano 

 

Nell’anno accademico 2018/2019, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Milano 
 

Nell’anno accademico 2018/2019, affidamento dell’insegnamento di 
Istituzioni di Diritto del Lavoro presso il Corso di Laurea in Scienze dei 
Servizi Giuridici dell’Università degli Studi di Milano 
 

Nell’anno accademico 2017/2018, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-C) presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università 
degli Studi di Milano 

 

Nell’anno accademico 2017/2018, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Milano 
 

Nell’anno accademico 2017/2018, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro presso il Corso di Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici 
dell’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2016/2017, affidamento della docenza per una 
lezione in materia di rapporti associativi di lavoro nell’ambito del “Master in 
Diritto del Lavoro e Relazioni Industriali” diretto dal Prof. Armando Tursi e 
organizzato dall’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2016/2017, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-D) presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università 
degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2016/2017, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Milano 
 
Nell’anno accademico 2016/2017, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro presso il Corso di Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici 
dell’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2015/2016, affidamento della docenza per una 
lezione in materia di rapporti associativi di lavoro nell’ambito del “Master in 
Diritto del Lavoro e Relazioni Industriali” diretto dal Prof. Armando Tursi e 
organizzato dall’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2015/2016, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro (lezioni) alla Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali 
presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Milano 
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Nell’anno accademico 2015/2016, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-D) presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università 
degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2015/2016, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Milano 
 
Nell’anno accademico 2015/2016, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro presso il Corso di Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici 
dell’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2014/2015, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro (lezioni) alla Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali 
presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Milano 
 
Nell’anno accademico 2014/2015, affidamento della docenza per una 
lezione in materia di rapporti associativi di lavoro nell’ambito del “Master in 
Diritto del Lavoro e Relazioni Industriali” diretto dal Prof. Armando Tursi e 
organizzato dall’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2014/2015, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-D) presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università 
degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2014/2015, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Milano 
 
Nell’anno accademico 2014/2015, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro presso il Corso di Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici 
dell’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2013/2014, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-L) presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università 
degli Studi di Milano 
 
Nell’anno accademico 2013/2014, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2013/2014, affidamento del modulo su “Il 
decentramento produttivo” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di 
Diritto del Lavoro Progredito presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza 
dell’Università degli Studi di Milano 
 
Nell’anno accademico 2013/2014, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro (lezioni) alla Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali 
presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Milano 
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Nell’anno accademico 2013/2014, affidamento della docenza per una 
lezione in materia di rapporti associativi di lavoro nell’ambito del “Master in 
Diritto del Lavoro e Relazioni Industriali” diretto dal Prof. Armando Tursi e 
organizzato dall’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2012/2013, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-L) presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università 
degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2012/2013, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2012/2013, affidamento del modulo su “Il 
decentramento produttivo” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di 
Diritto del Lavoro Progredito presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza 
dell’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2012/2013, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro (lezioni) alla Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali 
presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Milano 
 
Nell’anno accademico 2012/2013, affidamento della docenza per una 
lezione in materia di rapporti associativi di lavoro nell’ambito del “Master in 
Diritto del Lavoro e Relazioni Industriali” diretto dal Prof. Armando Tursi e 
organizzato dall’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2011/2012, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-L) presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi 
di Milano 

 
Nell’anno accademico 2011/2012, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro (lezioni) alla Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali 
presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2011/2012, affidamento del modulo su “I contratti 
collettivi separati” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto 
Sindacale presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di 
Milano 

 
Nell’anno accademico 2010/2011, affidamento della docenza per la lezione 
“Le discriminazioni di genere nell’accesso al lavoro: presentazione del 
problema” nell’ambito del Corso di Perfezionamento in “Pari opportunità e 
discriminazioni di genere”, organizzato dalla Facoltà di Giurisprudenza 
dell’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2010/2011, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-L) presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi 
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di Milano 
 

Nell’anno accademico 2010/2011, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro (lezioni) alla Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali 
presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2009/2010, affidamento della docenza per una 
lezione nell’ambito della IV e della V edizione del corso “Introduzione alle 
Pari Opportunità e agli aspetti fondamentali del diritto 
antidiscriminatorio”, organizzato dall’Ufficio Formazione del Personale 
dell’Università degli Studi di Milano 
 
Nell’anno accademico 2009/2010, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-L) presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi 
di Milano 

 
Nell’anno accademico 2009/2010, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro (esercitazioni) alla Scuola di Specializzazione per le Professioni 
Legali presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di 
Milano 
 
Nell’anno accademico 2008/2009, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-L) presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi 
di Milano 

 
Nell’anno accademico 2008/2009, affidamento della docenza per una 
lezione nell’ambito della II e della III edizione del corso “Introduzione alle 
Pari Opportunità e agli aspetti fondamentali del diritto 
antidiscriminatorio”, organizzato dall’Ufficio Formazione del Personale 
dell’Università degli Studi di Milano 

 
Nell’anno accademico 2008/2009, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro (esercitazioni) alla Scuola di Specializzazione per le Professioni 
Legali presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di 
Milano 
 
Nell’anno accademico 2007/2008, affidamento della docenza per una 
lezione nell’ambito della I edizione del corso “Introduzione alle Pari 
Opportunità e agli aspetti fondamentali del diritto antidiscriminatorio”, 
organizzato dall’Ufficio Formazione del Personale dell’Università degli Studi 
di Milano 
 
Nell’anno accademico 2007/2008, affidamento del modulo su “Fonti e 
principi” (20 ore) nell’ambito dell’insegnamento di Diritto del Lavoro 
(cattedra A-L) presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi 
di Milano 

 
Nell’anno accademico 2007/2008, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro (esercitazioni) alla Scuola di Specializzazione per le Professioni 
Legali presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di 
Milano 
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Pubblicazioni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Nell’anno accademico 2006/2007, affidamento dell’insegnamento di Diritto 
del Lavoro (esercitazioni) alla Scuola di Specializzazione per le Professioni 
Legali presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di 
Milano 
 

 
 

Monografie 
 
Profili lavoristici del Codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza. Il 
bilanciamento partecipato tra tutela dei creditori e tutela dei lavoratori, 
Giappichelli, Torino, 2020 
 
Il socio lavoratore di cooperativa. Disciplina giuridica ed evidenze 
empiriche, Giuffrè, Milano, 2012 
 
Articoli, saggi, commenti a sentenze ed altre pubblicazioni 
 
Nuovi modelli organizzativi e nuove mansioni, scritto con il Prof. Ilario Alvino 
e il Prof. Edoardo Della Torre, in Guida al Lavoro, n. 8/2025 
 

Il terzo atto correttivo del Codice della Crisi d’Impresa: dal d.lgs. n. 
136/2024 alcuni opportuni chiarimenti sui rapporti di lavoro nella 
liquidazione giudiziale, in Lavoro Diritti Europa 
(https://www.lavorodirittieuropa.it), n. 4/2024, ISSN 2611-3783 
 
Recensione a P.F. Iovino, Il Codice di disciplina della Polizia di Stato, 
Franco Angeli, 2022, in Giornale di Diritto del Lavoro e di Relazioni 
Industriali, n. 3/2024 

 
Gli accordi di demansionamento, in Teoria e prassi della certificazione 
dei contratti, dell'autonomia negoziale assistita e della conciliazione 
delle controversie di lavoro, a cura di S. Ciucciovino, I. Alvino, M. 
Giovannone, F. Lamberti, Edizioni RomaTre Press, 2024 
 
Grande è la confusione sul salario minimo. La situazione è eccellente?, 
in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 1/2024 
 
Appalti e responsabilità solidale, in I contratti di lavoro flessibile negli 
ordinamenti italiano e brasiliano, a cura di Giuseppe Ludovico, Alberto 
Levi, Luciano Dorea Martinez Carreiro, Thereza Christina Nahas, Milano 
University Press, 2023 
 
Contratos e responsabilidade solidária, in Contratos de trabalho flexìvel nos 
sistemas jurìdicos italiano e brasileiro, coordenadores Giuseppe Ludovico, 
Alberto Levi, Luciano Dorea Martinez Carreiro, Thereza Christina Nahas, 
Milano University Press, 2023 
 
Cooperative e datori di lavoro del terzo settore, in Enciclopedia del 
Diritto - Contratto di lavoro (diretto da Riccardo Del Punta, Roberto 
Romei, Franco Scarpelli), Giuffré Francis Lefevbre, Milano, 2023 
 
Il diritto sindacale tra autonomia ed eteronomia, scritto con la Prof.ssa 

https://unibg.unifind.cineca.it/individual?uri=http%3A%2F%2Firises.unibg.it%2Fresource%2Fitem%2F305652
https://unibg.unifind.cineca.it/individual?uri=http%3A%2F%2Firises.unibg.it%2Fresource%2Fitem%2F305653
https://unibg.unifind.cineca.it/individual?uri=http%3A%2F%2Firises.unibg.it%2Fresource%2Fitem%2F308691
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Silvia Ciucciovino, in Diritto del lavoro e sindacale militare, 
Giappichelli, Torino, 2023 
 
Dica 39: brevi note su (salute della) contrattazione collettiva e salario 
minimo, in Lavoro Diritti Europa (https://www.lavorodirittieuropa.it), n. 
3/2023, ISSN 2611-3783 
 
Intelligenza artificiale e sindacato. Chi controlla i controllori artificiali?, in 
Federalismi (federalismi.it), n. 29/2023, ISSN 1826-3534 
 
Trasferimento d’azienda in crisi e possibili deroghe all’art. 2112 c.c., in 
Lavoro Diritti Europa (https://www.lavorodirittieuropa.it), n. 3/2023, ISSN 
2611-3783 
 
Prime osservazioni sulla L. 28 aprile 2022, n. 46: “Norme sull’esercizio della 
libertà sindacale delle Forze armate e delle Forze di polizia a ordinamento 
militare”, scritto con la Tenente della Guardia di Finanza Monica Zelli, in 
Lavoro Diritti Europa (https://www.lavorodirittieuropa.it), n. 2/2023, ISSN 
2611-3783 
 
Liquidazione coatta amministrativa e rapporti di lavoro, in Alvino, Imberti, 
Romei (a cura di), La gestione dei rapporti di lavoro nelle crisi di impresa, 
Giuffré Francis Lefevbre, Milano, 2023 
 
La tutela degli interessi dei lavoratori nel concordato preventivo “ultima 
edizione”, in Lavoro Diritti Europa (https://www.lavorodirittieuropa.it), n. 
1/2023, ISSN 2611-3783 
 
Ccnl metalmeccanici 2021: il rinnovamento compiuto … alla prova 
dell’applicazione, scritto con il Prof. Ilario Alvino, il Prof. Arturo Maresca, il 
Dott. Sergio Moia, il Prof. Luciano Pero, in Giornale di Diritto del Lavoro e di 
Relazioni Industriali, n. 3/2022 
 
Tutela dei creditori e tutela dei lavoratori nel Codice della Crisi 
d’Impresa, in Lavoro Diritti Europa (https://www.lavorodirittieuropa.it), n. 
3/2022, ISSN 2611-3783 
 
La contrattazione collettiva aziendale di fronte alle sfide della rivoluzione 
digitale e ai processi di cambiamento organizzativo, in Federalismi 
(federalismi.it), n. 25/2022, ISSN 1826-3534 
 
Il rapporto di lavoro nel Codice di disciplina dell’azienda in crisi, in 
Amoroso, Di Cerbo, Maresca (a cura di), Il lavoro privato, Giuffré Francis 
Lefevbre, Milano, 2022 
 
Privilegio generale. La tutela dei crediti di lavoro, in Amoroso, Di Cerbo, 
Maresca (a cura di), Il lavoro privato, Giuffré Francis Lefevbre, Milano, 2022 
 
La disciplina lavoristica nel settore marittimo: analisi giuridica, scritto con il 
Capitano Alessandro Colagiorgio, in Rivista della Guardia di Finanza, n. 
4/2021  

 
L’inedita rilevanza dei profili lavoristici nel Codice della Crisi d’Impresa e 

https://unibg.unifind.cineca.it/individual?uri=http%3A%2F%2Firises.unibg.it%2Fresource%2Fitem%2F305654
https://unibg.unifind.cineca.it/individual?uri=http%3A%2F%2Firises.unibg.it%2Fresource%2Fitem%2F305654
https://unibg.unifind.cineca.it/individual?uri=http%3A%2F%2Firises.unibg.it%2Fresource%2Fitem%2F308690
https://unibg.unifind.cineca.it/individual?uri=http%3A%2F%2Firises.unibg.it%2Fresource%2Fitem%2F305651
Prime%20osservazioni%20sulla%20L.%2028%20aprile%202022,%20n.%2046:%20“Norme%20sull’esercizio%20della%20libertà%20sindacale%20delle%20Forze%20armate%20e%20delle%20Forze%20di%20polizia%20a%20ordinamento%20militare”
Prime%20osservazioni%20sulla%20L.%2028%20aprile%202022,%20n.%2046:%20“Norme%20sull’esercizio%20della%20libertà%20sindacale%20delle%20Forze%20armate%20e%20delle%20Forze%20di%20polizia%20a%20ordinamento%20militare”
Prime%20osservazioni%20sulla%20L.%2028%20aprile%202022,%20n.%2046:%20“Norme%20sull’esercizio%20della%20libertà%20sindacale%20delle%20Forze%20armate%20e%20delle%20Forze%20di%20polizia%20a%20ordinamento%20militare”
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dell’Insolvenza … in continua attesa di entrare in vigore (dopo il decreto 
legge n. 118/2021), in “Sintesi – Rassegna di Dottrina e Giurisprudenza” 
edita dal Consiglio dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Milano del mese 
di Agosto 2021 
 
La delicata funzione di supplenza della Magistratura in attesa della legge 
sulla libertà sindacale del personale militare, in Lavoro Diritti Europa 
(https://www.lavorodirittieuropa.it), n. 3/2021, ISSN 2611-3783 
 
L’inedita rilevanza dei profili lavoristici nel Codice della Crisi d’Impresa e 
dell’Insolvenza … in continua attesa di entrare in vigore (dopo il decreto 
legge n. 118/2021), in Lavoro Diritti Europa 
(https://www.lavorodirittieuropa.it), n. 3/2021, ISSN 2611-3783 
 

La disciplina speciale del socio lavoratore di cooperativa con rapporto di 
lavoro subordinato nell’ambito del piano di crisi aziendale, in Diritto delle 
Relazioni Industriali, n. 3/2021 
 
Ccnl metalmeccanici 2016 e contrattazione aziendale: un tentativo di 
tipizzazione, scritto con il Dott. Sergio Moia, in Giornale di Diritto del Lavoro 
e di Relazioni Industriali, n. 3/2020 
 
Storia di un sindacalista moderato, in Lavoro Diritti Europa 
(https://www.lavorodirittieuropa.it), n. 1/2020, ISSN 2611-3783 
 
Art. 19 (Costituzione delle rappresentanze sindacali aziendali), L. 20 maggio 
1970, n. 300, in “Codice commentato del lavoro”, a cura del Prof. R. Del 
Punta e del Prof. F. Scarpelli, Wolters Kluwer, Milano, 2020 
 
Art. 27 (Locali delle rappresentanze sindacali aziendali), L. 20 maggio 1970, 
n. 300, in “Codice commentato del lavoro”, a cura del Prof. R. Del Punta e 
del Prof. F. Scarpelli, Wolters Kluwer, Milano, 2020 
 
Liquidazione giudiziale e rapporti di lavoro subordinato nel Codice della crisi 
d’impresa: una disciplina (molto) speciale per sospensione, subentro del 
curatore, recesso, risoluzione di diritto, in Rivista Italiana di Diritto del 
Lavoro, n. 4/2019 
 
Art. 36 Costituzione: in assenza di interventi legislativi chi è l’autorità 
salariale?, in Lavoro Diritti Europa (https://www.lavorodirittieuropa.it), n. 
3/2019, ISSN 2611-3783 
 
“La nuova “cassetta degli attrezzi” del sindacato tra spazi fisici e luoghi 
digitali: l’esperienza di Toolbox Cgil di Bergamo”, in Labour & Law Issues 
(https://labourlaw.unibo.it/index), n. 2/2019, ISSN 2421-2695  
 

Trattamento economico minimo (del socio lavoratore) e c.c.n.l. parametro: 
chi individua la categoria ed il perimetro della stessa?, in Labor, n. 4/2019 
 
Industria 4.0 è già qui: il caso Eurovetro: analisi tecnologica, economica, 
lavoristica e sindacale di un caso aziendale, scritto con la Prof.ssa Paola 
Parravicini e l’Ing. Francesco Onori, in “Impresa, lavoro e non lavoro 
nell’economia digitale”, a cura delle Prof.sse C. Alessi, M. Barbera, L. 
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Guaglianone, Cacucci, Bari, 2019 
 
Art. 36 Cost. e contrasto al dumping contrattuale tra intervento legislativo e 
tutela della libertà sindacale, in “La retribuzione (Atti del XIX Congresso 
nazionale di diritto del lavoro – Palermo, 17-19 maggio 2018)”, Giuffrè, 
Milano, 2019 
 
Contratto collettivo leader e rappresentanza datoriale, scritto con il Prof. 
Ilario Alvino, in Labour & Law Issues (https://labourlaw.unibo.it/index), n. 
2/2018, ISSN 2421-2695  
 
I riflessi della crisi economica e della globalizzazione sulla contrattazione 
collettiva in Italia, in “Direito Internacional do trabalho. Aplicabilidade e 
eficacia dos instrumentos internacionais de protecão ao trabalhador”, a cura 
di C. Jannotti da Rocha, G. Ludovico, L. Vasconcelos Porto, M. Borsio, R. 
Zanotelli de Alvarenga, LTr Editora, Sao Paulo, Brasil, 2018 
 
Industria 4.0, contrattazione aziendale e lavoro: un caso di innovazione 
tecnologica e produttiva win-win, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 
2/2018 
 
Le Sezioni Unite provano a fare chiarezza in materia di esclusione e 
licenziamento del socio lavoratore di cooperativa, ma l’incertezza del 
diritto potrebbe perdurare, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 1/2018 
 
Art. 10 (Trasparenza delle amministrazioni pubbliche), D.lgs. 30 marzo 2001, 
n. 165, in “Commentario breve alle leggi sul lavoro”, a cura del Prof. R. De 
Luca Tamajo e del Prof. O. Mazzotta, Wolters Kluwer-Cedam, Milano, 2018 
  
Art. 11 (Ufficio relazioni con il pubblico), D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, in 
“Commentario breve alle leggi sul lavoro”, a cura del Prof. R. De Luca 
Tamajo e del Prof. O. Mazzotta, Wolters Kluwer-Cedam, Milano, 2018  
 
L’utopia della certezza del diritto, in Colloqui giuridici sul lavoro, n. 1/2017 
 
Il datore di lavoro alla (sempre più difficile) prova dell’impossibilità del 
repêchage, in Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, n. 11/2017 
 
“Mi dispiace ma non sei il mio tipo” (quando la contrattazione collettiva 
nazionale rifiuta il lavoro etero-organizzato), in “La contrattazione 
collettiva nello spazio economico globale”, a cura dei Prof. A. Lassandari, F. 
Martelloni, P. Tullini, C. Zoli, Bononia University Press, Bologna, 2017 
 
Canti e controcanti nella giurisprudenza della Cassazione in materia di 
esclusione e licenziamento del socio lavoratore di cooperativa, in Diritto 
delle Relazioni Industriali, n. 3/2016 
 
L’eccezione è la regola?! Gli accordi collettivi in deroga alla disciplina delle 
collaborazioni organizzate dal committente, in Diritto delle Relazioni 
Industriali, n. 2/2016 
 
Il lavoro parasubordinato organizzato dal committente, in Colloqui giuridici 
sul lavoro, n. 1/2015 
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Il licenziamento individuale ingiustificato irrogato per motivi oggettivi non 
economici, in “Jobs Act. Il contratto a tutele crescenti”, a cura della Prof.ssa 
M.T. Carinci e del Prof. A. Tursi, Giappichelli, 2015 
 
Retribuzione e occupazione, in Colloqui giuridici sul lavoro, n. 1/2014 
 
Elba (rapporto sull’Ente Lombardo Bilaterale dell’Artigianato), in “Gli enti 
bilaterali dell’artigianato tra neo-centralismo ed esigenze di sviluppo”, a 
cura del Prof. L. Nogler, Franco Angeli, Milano, 2014 
 
Troppe incertezze sulla disciplina applicabile all’esclusione e licenziamento 
del socio lavoratore di cooperativa, in www.giustiziacivile.com, ISSN 2420-
9651, 23 settembre 2014 
 
Singolo componente di Rsu, rilevanza dell’appartenenza sindacale e 
contrattazione collettiva aziendale, in “Consenso, dissenso e 
rappresentanza: le nuove relazioni sindacali”, a cura della Prof.ssa M. 
Barbera e del Prof. A. Perulli, Cedam, Padova, 2014 
 
La Corte costituzionale (non) si pronuncia sul trattamento economico del 
socio lavoratore di cooperativa: perdura il conflitto tra i Ccnl Unci-Confsal e 
i Ccnl Legacoop, Confcooperative, Agci-Cgil, Cisl e Uil, in Diritto delle 
Relazioni Industriali, n. 3/2013 
 
A proposito dell’art. 8 della legge n. 148/2011: le deroghe si fanno, ma non 
si dicono, in Giornale di Diritto del Lavoro e di Relazioni Industriali, n. 
2/2013 
 
Intervento, in “Il diritto del lavoro al tempo della crisi (Atti del XVII 
Congresso nazionale di diritto del lavoro – Pisa, 7-9 giugno 2012)”, Giuffrè, 
Milano, 2013 
 
Collaborazione e consulenza alla redazione del "Codice del Lavoro 2012" a 
cura della Prof.ssa Maria Teresa Carinci, Giuffré, Milano, 2012 
 
Art. 25 (Certificati di malattia), in “La riforma del mercato del lavoro. 
Commento alla legge 4 novembre 2010, n. 183”, a cura del Prof. L. Nogler e 
del Prof. M. Marinelli, pubblicato nella collana Le nuove leggi sul processo 
civile diretta da G. Balena, R. Caponi, A. Chizzini, S. Menchini, Utet, Milano, 
2012  
 
Art. 45 (Disposizioni in materia di contribuzione figurativa per periodi di 
malattia), in “La riforma del mercato del lavoro. Commento alla legge 4 
novembre 2010, n. 183”, a cura del Prof. L. Nogler e del Prof. M. Marinelli, 
pubblicato nella collana Le nuove leggi sul processo civile diretta da G. 
Balena, R. Caponi, A. Chizzini, S. Menchini, Utet, Milano, 2012 
 
Il trattamento economico del socio lavoratore di cooperativa, in “La 
retribuzione”, a cura del Prof. Enrico Gragnoli e della Prof.ssa Susanna 
Palladini, pubblicato nella Collana della Nuova Giurisprudenza Sistematica 
Civile e Commerciale, Utet, Milano, 2012  
 

http://www.giustiziacivile.com/


   Curriculum Vitae  Prof. Lucio Imberti 

  © Unione europea | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 13 / 28  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le responsabilità solidali negli appalti: stato dell’arte, profili critici e 
proposte di riforma, in Innovazione tecnologica, esternalizzazione dei servizi 
e professionalità, Gli Speciali de Il lavoro nella giurisprudenza, 2011, 
Supplemento a Il lavoro nella giurisprudenza, n. 11/2011  
 
Il trattamento economico e normativo in “Tutela e sicurezza del lavoro negli 
appalti privati e pubblici. Inquadramento giuridico ed effettività”, a cura 
della Prof.ssa Maria Teresa Carinci, del Prof. Carlo Cester, della Prof.ssa Maria 
Giovanna Mattarolo e del Prof. Franco Scarpelli, Utet, Milano, 2011  
 
L’ennesimo casus belli nella disciplina del socio lavoratore di cooperativa: il 
trattamento economico conforme all’art. 36 Costituzione e la pluralità di 
contratti collettivi nello stesso settore, in Argomenti di diritto del lavoro, n. 
3/2011 
 
Le novità in materia di certificati di malattia nel settore privato, in “Il 
diritto del lavoro dopo il “collegato” (legge 4 novembre 2010, n. 183)”, a 
cura del Prof. Oronzo Mazzotta, volume pubblicato nella collana Quaderni di 
Questione Lavoro, JurisMaster Editore, Terni, 2010 
 
Collaborazione e consulenza alla redazione del "Codice del Lavoro 2011" a 
cura della Prof.ssa Maria Teresa Carinci, Giuffré, Milano, 2010 
 
Il mobbing, in “Il lavoro pubblico in Italia”, a cura del Prof. Umberto 
Carabelli e della Prof.ssa Maria Teresa Carinci, Cacucci, Bari, 2010 
 
Responsabilità datoriale congiunta, in “Lessico giuslavoristico 2. Impresa”, a 
cura del Prof. Marcello Pedrazzoli, Bononia University Press, Bologna, 2010 
 
La disciplina en materia de contratas y subcontratas en el Derecho del 
Trabajo italiano, in Aranzadi Social, n. 22/2009 
 
Collaborazione e consulenza alla redazione del "Codice del Lavoro 2009" 
a cura della Prof.ssa Maria Teresa Carinci, Giuffré, Milano, 2009 
 
Responsabilità solidali negli appalti e subappalti dopo il D.L. 97/08: una 
disciplina in continuo movimento, in Il lavoro nella giurisprudenza, n. 
7/2008  
 
La disciplina del socio lavoratore tra vera e falsa cooperazione, in 
Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, nn. 2 e 3/2008 
 
La disciplina delle responsabilità solidali negli appalti e nei subappalti: 
lo stato dell’arte in continuo movimento (aggiornato al decreto legge 
97/2008), pubblicato tra i working papers del Centro Studi di Diritto del 
Lavoro Europeo “Massimo D’Antona”, n. 72/2008 
 
La disciplina delle responsabilità solidali negli appalti e nei subappalti: lo 
stato dell’arte in continuo movimento, pubblicato tra i working papers del 
Centro Studi di Diritto del Lavoro Europeo “Massimo D’Antona”, n. 72/2008 
 
Il criterio dell’età tra divieto di discriminazione e politiche del lavoro (nota 
a Corte Giust. CE, 16 ottobre 2007, causa C-411/05), in Rivista Italiana di 
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Diritto del Lavoro, n. 2/2008 
 
Le responsabilità solidali negli appalti: alla ricerca di un’adeguata tutela 
delle posizioni creditorie dei lavoratori (nota a Trib. Bologna, 19 marzo 
2007; Trib. Bologna, 8 giugno 2007; Cass., 24 ottobre 2007, n. 22304), in 
Argomenti di diritto del lavoro, n. 2/2008 
 
Collaborazione e consulenza alla redazione del "Codice del Lavoro 2008" a 
cura della Prof.ssa Maria Teresa Carinci, Giuffré, Milano, 2008 
 
A proposito di un intreccio (virtuoso) tra libera circolazione dei 
lavoratori e libera prestazione dei servizi (nota a Corte Giust. CE, 11 
gennaio 2007, causa C-208/05), in Argomenti di diritto del lavoro, n. 
6/2007 
 
La disciplina del socio lavoratore tra vera e falsa cooperazione, 
pubblicato tra i working papers del Centro Studi di Diritto del Lavoro 
Europeo “Massimo D’Antona”, n. 61/2007  
 
Disciplina processuale per le controversie tra socio lavoratore e cooperativa: 
la Corte Costituzionale non prende posizione e il problema rimane aperto 
(nota a Corte cost., 13-28 dicembre 2006, n. 460), in Rivista Italiana di 
Diritto del Lavoro, n. 3/2007  
 
R.S.U. e titolarità dei diritti sindacali: avanti in ordine sparso (nota a Trib. 
Milano, 27 aprile 2006), in Argomenti di diritto del lavoro, n. 2/2007 
 
Disciplina processuale per le controversie tra socio lavoratore e cooperativa: 
la Corte costituzionale non aiuta a risolvere il problema, in Gestione 
cooperativa, n. 3/marzo 2007 
 
Il “nuovo” trasferimento di ramo d’azienda tra autonomia funzionale 
potenziale, volontà delle parti e controllo giudiziale della fattispecie (nota 
a Trib. Torino, 17 dicembre 2005), in Argomenti di diritto del lavoro, n. 
6/2006 
 
Lavoro nero: il quadro normativo, le politiche di contrasto e il (possibile) 
ruolo degli Enti Locali, scritto con l’Avv. Ilaria Ramoni, in Lavoro nero e 
criminalità nell’Est Milano, a cura di Lorenzo Frigerio, Ega, Torino, 2006 
 
Collaborazione e consulenza alla redazione del "Codice del Lavoro 2006" a 
cura della Prof.ssa Maria Teresa Carinci, Giuffré, Milano, 2006 
 
Le molestie sessuali, in Mobbing, organizzazione, malattia professionale, 
volume pubblicato nella collana Quaderni di diritto del lavoro e relazioni 
industriali, n. 29, Utet, Torino, 2006 
 
Molestie sessuali e riprovevoli comportamenti “scherzosi” tra dipendenti: 
cosa deve fare il datore di lavoro (secondo la giurisprudenza) (nota a Cass., 
8 marzo 2005, n. 4959 e Cass., 2 maggio 2005, n. 9068), in Il lavoro nella 
giurisprudenza, n. 10/2005  
 
L’evoluzione dei rapporti di lavoro flessibile attraverso le clausole di 
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Collaborazioni 

con riviste scientifiche 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

parificazione e di non discriminazione, in Rivista Giuridica del Lavoro e della 
Previdenza Sociale, n. 2/2005 
 
La tutela dei lavoratori negli appalti dopo il D.Lgs. 251/2004, scritto con la 
Prof.ssa Maria Teresa Carinci, in Il D.Lgs. n. 251/2004 correttivo della 
riforma Biagi. (Appendice di aggiornamento al Commentario al D.Lgs. 10 
settembre 2003, n. 276), volume pubblicato nella Collana «Leggi e Lavoro» 
diretta da Franco Carinci, Ipsoa, Milano, 2005 
 
Primi interventi giurisprudenziali in tema di esclusione e licenziamento del 
socio lavoratore di cooperativa (nota a Trib. Milano, 1° febbraio 2003 e Trib. 
Genova, 26 luglio 2002), in Il lavoro nella giurisprudenza, n. 2/2004  
 
Scissione dei poteri datoriali, difformità di previsioni negoziali e prevalenza 
del contratto per prestazioni di lavoro temporaneo (nota a Cass., 27 
febbraio 2003, n. 3020), in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, n. 4/2003 
 
Le lacune della disciplina civilistica: gli artt. 2349, 2441, comma 8 e 2358 
cod. civ., in La partecipazione azionaria dei dipendenti, a cura del Prof. 
Angelo V. Izar, Giappichelli, Torino, 2003 
 
La partecipazione azionaria dei lavoratori. Valutazioni comparative. Il 
sistema inglese, in La partecipazione azionaria dei dipendenti, a cura del 
Prof. Angelo V. Izar, Giappichelli, Torino, 2003 
 
Il potere disciplinare del datore di lavoro e i limiti del controllo giudiziale 
(nota a Trib. Bergamo, 10 novembre 2001), in Orientamenti della 
Giurisprudenza del Lavoro, n. 4/2001 
 
La conservazione del “patrimonio giocatori” nel fallimento della società 
sportiva (nota a Trib. Ravenna, 30 giugno-26 luglio 2001), scritta con il Prof. 
Bruno Inzitari, in Diritto Fallimentare, n. 6/2001 
 
Ferie non godute nell’anno di riferimento e diritto al risarcimento in forma 
specifica (nota a Cass., 21 febbraio 2001, n. 2569), in Orientamenti della 
Giurisprudenza del Lavoro, n. 3/2001 
 
Il riconoscimento del diritto alla pensione di inabilità nella giurisprudenza 
della Cassazione (nota a Cass., 25 gennaio 2001, n. 1026), in Orientamenti 
della Giurisprudenza del Lavoro, n. 1/2001 
 
 

Partecipazione al Comitato dei referees (parte II) della Rivista Italiana di 
Diritto del Lavoro, ISSN 0393-2494 
 
Partecipazione al Comitato dei revisori della rivista 
www.giustiziacivile.com, ISSN 2420-9651 
 
Partecipazione al Comitato per la valutazione scientifica della rivista 
www.ildirittodegliaffari.it, ISSN 2281-4531  

 
Partecipazione al Comitato Scientifico della Rivista Semestrale di Diritto, 
ISSN 2724-2862 

http://www.giustiziacivile.com/
http://www.ildirittodegliaffari.itm/
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Principali relazioni e interventi  

a convegni e seminari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Partecipazione al Conselho Editorial della Revista Brasileira de 
Previdencia, ISSN 2317-0158 
 
Partecipazione al Comitato di Redazione della rivista Lavoro, Diritti, 
Europa, ISSN 2611-3783 

 
Riflessione a due voci (con la Prof.ssa Maria Rosa Battaggion) dal titolo 
"Regolazione del lavoro e scelte degli operatori economici” 
nell'ambito del Convegno “Regolarità del lavoro e retribuzione" 
organizzato da Accademia della Guardia di Finanza di Bergamo, Scuola 
Nazionale dell’Amministrazione, Università di Bergamo, Università 
Sapienza di Roma, tenutosi presso Auditorium della Guardia di Finanza 
di Bergamo, 28 febbraio 2025 
 
Relazione dal titolo "Contratto collettivo e regolamento interno alla 
luce della nuova sezione cooperativa" nell'ambito del Seminario 
Tecnico "CCNL Trasporto, Merci, Logistica, Spedizione. Le novità per la 
cooperazione", organizzato da Legacoop, Bologna, 30 gennaio 2025 
 
Intervento nell'ambito dell’evento "Il senso del lavoro oggi", organizzato 
dalla Fondazione dei Consulenti del Lavoro di Milano, Milano, 20 gennaio 
2025 
 
Intervento dal titolo "Trasparenza e relazioni sindacali" nell'ambito 
del Convegno "Trasparenza e digitalizzazione nel sistema di relazioni 
industriali: attori, metodi e strumenti", organizzato da Facoltà di 
Giurisprudenza, Università di Trento, Trento, 29 novembre 2024 
 
Relazione dal titolo "La gestione dei lavoratori ad opera del 
Curatore: prosecuzione, sospensione e recesso ex art. 189 CCII dopo 
il decreto legislativo correttivo" nell'ambito del Convegno "La gestione 
del rapporto di lavoro nell’impresa in crisi", organizzato da Associazione 
Professionale Forense, Bergamo, 21 novembre 2024 
 
Relazione dal titolo "Spunti di riflessione sul mercato del lavoro 
bergamasco" nell'ambito dell’incontro di presentazione del "Rendiconto 
sociale provinciale 2023", organizzato da Direzione Provinciale Inps di 
Bergamo, Bergamo, 19 novembre 2024 
 
Relazione dal titolo "Trasferimento d’azienda in crisi e (possibili) 
deroghe all’art. 2112 c.c.", nell'ambito del "Simposio sobre la crisis de 
la empresa de cara a la insolvencia", organizzato da Facultad de 
Derecho, Universidad Nacional de Cordoba, 8 novembre 2024 
 
Organizzazione del Convegno "Il trasferimento di azienda in crisi: 
profili disciplinari e casi pratici", organizzato presso l'Università di 
Bergamo in collaborazione con Camera Civile di Bergamo e con A.P.R.I. 
(Associazione Professionisti Risanamento Imprese), Bergamo, 16 maggio 2024 
 
Relazione dal titolo "L’autonomia collettiva come autorità salariale e 
l’art. 36 Cost. secondo la Corte di Cassazione" nell'ambito del 



   Curriculum Vitae  Prof. Lucio Imberti 

  © Unione europea | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 17 / 28  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seminario organizzato dalla Scuola di Specializzazione in Diritto 
Sindacale, del Lavoro e della Previdenza Sociale dell’Università degli 
Studi di Macerata, Macerata, 3 maggio 2024 
 
Intervento dal titolo "Cosa può fare la bilateralità artigiana oggi”, 
nell'ambito del Convegno "Promuovere Fondartigianato è promuovere lo 
sviluppo", organizzato da Fondartigianato articolazione lombarda, Milano, 23 
aprile 2024 
 
Partecipazione alla tavola rotonda delle Parti Sociali e delle Istituzioni 
nell'ambito del Convegno "Sfide e percorsi per la formazione continua e 
il reimpiego dei lavoratori in uscita dalle imprese in crisi", 
organizzato da Fondartigianato articolazione lombarda, Bergamo, 4 aprile 
2024 
 
Intervento dal titolo "Salario minimo: non basta dire no”, nell'ambito del 
Convegno "Salario minimo tra legge, contrattazione ed equità sociale: 
un approccio interdisciplinare", organizzato dalla Fondazione dei 
Consulenti del Lavoro di Milano, Milano, 3 ottobre 2023 
 
Relazione dal titolo "Il processo del lavoro dopo la Riforma Cartabia" 
nell'ambito del Convegno "La giustizia civile dopo la riforma Cartabia", 
organizzato dal Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Bergamo, 
Bergamo, 15 settembre 2023 
 
Relazione dal titolo "Trasferimento d’azienda in crisi e (possibili) 
deroghe all’art. 2112 c.c.", nell'ambito del Convegno "Trasferimento 
d’azienda. Questioni di diritto commerciale, tributario, del lavoro", 
organizzato da Università di Pavia, 16 giugno 2023 
 
Relazione dal titolo "Profili sindacali del rapporto di lavoro 
sportivo", nell'ambito del Convegno "La riforma dello sport in Italia", 
organizzato da Dipartimento di Giurisprudenza, Università di Bergamo, 
19 maggio 2023 
 
Organizzazione del Convegno "Il CCNL metalmeccanici: il 
rinnovamento compiuto… alla prova dell’applicazione", organizzato 
presso l'Università di Bergamo nell’ambito dell’iniziativa Unibg Bergamo 
Next Level, 10 maggio 2023 
 
Relazione dal titolo “Licenziamenti nella crisi d’impresa” nell’ambito del 
Corso “I licenziamenti: ruolo della giurisprudenza della Corte Costituzionale 
nella cornice delle tutele”, tenutosi l’8 marzo 2023 presso la Scuola 
Superiore della Magistratura in Napoli 
 
Relazione dal titolo "La tutela degli interessi dei lavoratori nel 
concordato preventivo “ultima edizione”, nell'ambito del Convegno 
"La nuova regolazione della crisi: autonomia, autorità e solidarietà a 
confronto", organizzato dall'Università di Trento, 13 gennaio 2023 
 
Relazione dal titolo "Tutela dei creditori e tutela dei lavoratori nelle 
diverse crisi d’impresa” nell'ambito del Convegno "I rapporti di lavoro 
nel Codice della Crisi d’Impresa (finalmente) entrato in vigore" 
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organizzato da Associazione Italiana Giovani Avvocati, sezione di 
Bergamo, Sala Zaninoni, Bergamo, 11 novembre 2022 
 
Intervento dal titolo “Intelligenza artificiale e sindacato” nell’ambito 
dei LABChain Workshops 2022 “Intelligenza artificiale e mercati digitali: 
sfide per il diritto del lavoro” organizzati da LABChain, CNEL, Università 
degli Studi Roma3, Università di Roma Sapienza, Università Cattolica, 
seminario del 7 novembre 2022, sede CNEL, villa Lubin, Roma 
 
Riflessione a due voci (con la Prof.ssa Maria Rosa Battaggion) dal titolo 
"Esternalizzazioni patologiche ed effetti distorsivi della 
concorrenza” nell'ambito del Corso “Disfunzioni e patologie delle 
cooperative di lavoro" organizzato da Scuola Superiore della 
Magistratura-Struttura territoriale di formazione decentrata del 
Distretto di Milano, Aula Magna Emilio Alessandrini-Guido Galli, Palazzo 
di Giustizia di Milano, 4 luglio 2022 
 
Relazione dal titolo "Nozioni in materia di rapporti di lavoro e di 
consultazioni delle parti sociali” nell'ambito del "Corso per esperto 
nella composizione negoziata per la soluzione della crisi di impresa" 
organizzato da Ordine degli Avvocati di Milano e dalla Fondazione 
Forense di Milano, lezione del 17 maggio 2022 
 
Relazione dal titolo "I rapporti di lavoro e le consultazioni delle parti 
sociali” nell'ambito del "Corso di alta formazione per esperti della 
composizione negoziata della crisi" organizzato da Ordine dei Dottori 
Commercialisti e degli Esperti contabili di Siena con il coordinamento 
scientifico della Prof.ssa Avv. Stefania Pacchi, lezione del 7 aprile 2022 
 
Relazione dal titolo "Rapporti di lavoro e consultazioni delle parti 
sociali” nell'ambito del Corso di alta formazione “L’esperto facilita la 
negoziazione per il risanamento dell’impresa" organizzato da 
Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Università di Firenze con il 
coordinamento scientifico della Prof.ssa Paola Lucarelli, lezione del 7 
febbraio 2022 
 
Relazione dal titolo "I rapporti di lavoro e le consultazioni delle parti 
sociali” nell'ambito del "Corso di alta formazione per esperti della 
composizione negoziata della crisi" organizzato da Ordine degli Avvocati 
e Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili di Siena con 
il coordinamento scientifico della Prof.ssa Avv. Stefania Pacchi, lezione 
del 12 gennaio 2022  
 
Relazione dal titolo "I rapporti di lavoro e le consultazioni delle parti 
sociali: nozioni e strumenti” nell'ambito del "Corso per gli esperti della 
composizione negoziata della crisi" organizzato da Diritto della Crisi e 
Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili di Bergamo, 
lezione del 16 dicembre 2021 
 
Intervento dal titolo “La contrattazione collettiva aziendale di fronte 
alle sfide della rivoluzione digitale e della transizione energetica ed 
ecologica” nell’ambito dei LABChain Workshops 2021 “Dialoghi su 
innovazione, tecnologia e lavoro” organizzati da LABChain, CNEL, 



   Curriculum Vitae  Prof. Lucio Imberti 

  © Unione europea | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 19 / 28  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Università degli Studi Roma3, Università di Roma Sapienza, Centro di 
ricerca sul lavoro “Carlo dell’Aringa” (CRILDA), seminario del 19 
novembre 2021, sede CNEL, villa Lubin, Roma 
 
Relazione dal titolo "Il nuovo codice della crisi d’impresa: la 
dialettica tra diritto commerciale e diritto del lavoro” nell'ambito 
del "Curriculum di Diritto e Processo del Lavoro 2021" organizzato da 
Università di Bologna, Scuola Superiore della Magistratura, AGER 
(Avvocati Giuslavoristi dell’Emilia Romagna), AGI (Avvocati Giuslavoristi 
Italiani), lezione del 24 settembre 2021 
 
Relazione dal titolo "Trasferimenti di azienda e rapporti di lavoro 
subordinato (artt. 189-191; 368; 376 CCI)” nell'ambito del "Corso di 
Alta Formazione sul nuovo Codice della crisi d'impresa e dell'insolvenza" 
organizzato da Ordine degli Avvocati di Milano e Fondazione Forense di 
Milano, lezione del 25 settembre 2020 
 
Intervento nell’ambito del Seminario in video-conferenza “I rapporti di 
lavoro nel Codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza” organizzato 
dal Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Università “Sapienza” di 
Roma il 17 aprile 2020  
 
Intervento dal titolo “Il nuovo Codice della crisi d’impresa e 
dell’insolvenza e le interferenze tra diritto fallimentare e diritto del 
lavoro” nell’ambito delle “Conversazioni sul lavoro dedicate a Giuseppe 
Pera dai suoi allievi 2019. Il Diritto del Lavoro e il suo Processo. Alcuni temi 
e questioni controversi” tenutesi il 19 e 20 ottobre 2019 a Lucca – Convento 
di San Cerbone 
 
Intervento dal titolo “La nuova “cassetta degli attrezzi” del sindacato 
tra spazi fisici e luoghi digitali: l’esperienza di Toolbox Cgil di Bergamo” 
nell’ambito della Labour Academy 2019 “Nuove tecnologie e relazioni 
industriali. Rappresentanza, diritti sindacali e negoziazione collettiva” del 
Festival Luci sul Lavoro tenutosi tra l’11 ed il 13 luglio 2019 a Montepulciano 
(SI) 
 
Relazione dal titolo “Salario minimo e contrattazione nella 
glocalizzazione” nell’ambito del Convegno “Stare in campo – Salario 
minimo e contrattazione nella glocalizzazione” (organizzato da Cisl 
Lombardia) tenutosi il 4 luglio 2019 presso il Salone “Romani-Cantù” di Cisl 
Lombardia in Milano 
 
Relazione dal titolo “I rapporti di lavoro nel nuovo Codice della crisi 
d’impresa e dell’insolvenza” nell’ambito del Convegno “Il nuovo Codice 
della crisi d’impresa e dell’insolvenza” (organizzato dall’Ordine degli 
Avvocati di Cremona in collaborazione con la Camera Civile di Cremona) 
tenutosi il 26 giugno 2019 presso l’Aula polifunzionale del Tribunale di 
Cremona 
 
Relazione dal titolo “I rapporti di lavoro nel nuovo Codice della crisi 
d’impresa e dell’insolvenza” nell’ambito del Convegno “Il diritto del 
lavoro nell’impresa soggetta a procedura concorsuale” (organizzato dal 
Centro Studi D. Napoletano Sezione di Milano con il patrocinio dell’Ordine 
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degli Avvocati di Milano) tenutosi il 30 maggio 2019 presso il Salone Valente in 
Milano 
 
Relazione dal titolo “Il ccnl metalmeccanici 2016 e le principali 
innovazioni nella contrattazione aziendale: inquadramenti 
professionali, formazione, smart working, welfare aziendale” 
nell’ambito del Convegno “Lavoro, produttività e formazione alla prova di 
Industria 4.0” (organizzato dal Dipartimento di Diritto Privato e Storia del 
Diritto dell’Università degli Studi di Milano) tenutosi il 27 marzo 2019 presso 
l’Aula Magna dell’Università degli Studi di Milano 
 
Relazione dal titolo “La disciplina dei rapporti di lavoro pendenti” 
nell’ambito del Convegno “Prospettive e innovazioni del nuovo Codice della 
crisi d’impresa e dell’insolvenza CCI” (organizzato dal Dipartimento di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Milano Bicocca in collaborazione 
con la Rivista “Il diritto fallimentare e delle società commerciali”) tenutosi il 
13 marzo 2019 presso l’Aula Magna dell’Università degli Studi di Milano 
Bicocca 
 
Partecipazione in qualità di relatore alla presentazione dello “Scenario 
Risorse Umane 2019-2020”, promosso dalla Fondazione Isper in 
collaborazione con Assolombarda, tenutasi il 1° marzo 2019 presso la Sala 
Falck di Assolombarda Confindustria in Milano 
 
Intervento dal titolo “Un contratto leader o più contratti leader nello 
stesso settore?” nell’ambito della Labour Academy 2018 “Rappresentanza 
sindacale (anche dei datori di lavoro) e governo delle relazioni industriali. 
Proposte e prospettive” del Festival Luci sul Lavoro tenutosi tra il 4 ed il 7 
luglio 2018 a Montepulciano (SI) 
 
Intervento dal titolo “Art. 36 Cost. e contrasto al dumping contrattuale 
tra intervento legislativo e tutela della libertà sindacale” nell’ambito del 
XIX Congresso Nazionale A.I.D.LA.S.S. dal titolo «La retribuzione», tenutosi il 
17, 18 e 19 maggio 2018 a Palermo 
 
Relazione dal titolo “Il socio lavoratore della cooperativa alla luce delle 
Sezioni Unite: chiarezza è fatta?” nell’ambito del Convegno “Il lavoro in 
cooperativa” (organizzato da Camera Civile di Bergamo, in collaborazione 
con Ispettorato Nazionale del Lavoro) tenutosi il 18 aprile 2018 presso la Sala 
dell’Associazione Mutuo Soccorso di Bergamo 
 
Relazione dal titolo “Il socio lavoratore di cooperativa. La disciplina del 
rapporto di lavoro e della sua cessazione dopo l’intervento delle 
SS.UU.” nell’ambito del Convegno “Il socio lavoratore di cooperativa. La 
disciplina del rapporto di lavoro e della sua cessazione, tra regolamento 
interno e contrattazione collettiva” (organizzato da Ius et Vis - Associazione 
per gli Avvocati) tenutosi il 2 febbraio 2018 a Monza 
 
Relazione dal titolo “Il socio-lavoratore di cooperativa, approccio 
sostanziale a un rapporto giuridico complesso” nell’ambito del Corso “Il 
lavoro nelle cooperative e la cessione di ramo aziendale” tenutosi il 22 
gennaio 2018 presso la Scuola Superiore della Magistratura in Scandicci 
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Corso di formazione dal titolo “Interconnessioni tra legge, contratto 
collettivo nazionale e contratti aziendali” rivolto a Rappresentanti 
Sindacali Unitari ed operatori sindacali Fim-Cisl di Bergamo tenutosi il 30 
novembre 2017 a Bergamo 
 
Relazione dal titolo “I profili sostanziali della disciplina del socio 
lavoratore di cooperativa in attesa delle SS.UU.” nell’ambito del 
Convegno “Il socio lavoratore di cooperativa. La disciplina del rapporto di 
lavoro e della sua cessazione, tra regolamento interno e contrattazione 
collettiva” (organizzato da Ius et Vis - Associazione per gli Avvocati) tenutosi 
il 9 novembre 2017 presso la Sala Buozzi della Camera del Lavoro di Milano 
 
Intervento dal titolo “Industria 4.0 è già qui: il caso Eurovetro (analisi 
tecnologica, economica, lavoristica e sindacale di un caso aziendale)” 
nell’ambito del Convegno Internazionale di Studio “Impresa, lavoro e non 
lavoro nell’economia digitale” (organizzato da Università degli Studi di 
Brescia) tenutosi il 12 e 13 ottobre 2017 presso l’Università di Brescia 
 
Relazione dal titolo “Produttività e relazioni industriali” nell’ambito della 
“Fiera della contrattazione Edizione 2017” (organizzata da Cisl della 
Provincia di Bergamo) tenutasi il 20 settembre 2017 presso la Sala dei 
Riformisti della sede Cisl di Bergamo 
 
Relazione dal titolo “I profili lavoristici della responsabilità degli 
esercenti le professioni sanitarie dopo la legge Gelli-Bianco” nell’ambito 
della “Giornata di Studi Giuridici in ricordo dell’Avv. Bruno Lucchini” 
(organizzato da Camera Civile di Bergamo, in collaborazione con la Sezione 
di Bergamo della Camera Penale e l’Ordine dei Medici Chirurghi e degli 
Odontoiatri della Provincia di Bergamo) tenutasi il 14 giugno 2017 presso la 
Sala Mosaico (Borsa Merci) di Bergamo 
 
Relazione dal titolo “Licenziamento per giustificato motivo oggettivo e 
obbligo di repêchage dopo la riforma della disciplina delle mansioni 
(alla luce delle prime sentenze di merito e della recente giurisprudenza 
di Cassazione in materia)” nell’ambito del Convegno “Mansioni, 
inquadramento contrattuale e ius variandi” (organizzato da Dipartimento di 
Diritto Privato e Storia del Diritto dell’Università degli Studi di Milano, 
Dipartimento di Economia e Dipartimento di Scienze Politiche dell’Università 
degli Studi Roma Tre, Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Università 
Sapienza di Roma) tenutosi il 17 maggio 2017 presso l’Aula Crociera di Studi 
Umanistici dell’Università degli Studi di Milano 
 
Relazione dal titolo “I profili sostanziali della disciplina del socio 
lavoratore di cooperativa” nell’ambito del Convegno “Il rapporto di lavoro 
cooperativo tra diritto e processo” (organizzato da Centro Nazionale Studi di 
Diritto del Lavoro Domenico Napoletano – Sezione di Milano) tenutosi il 4 
aprile 2017 presso il Salone Valente in Milano 
 
Intervento dal titolo “Il rapporto tra legge, contrattazione nazionale e 
aziendale allo stato dell’arte” nell’ambito del Seminario “Contrattazione 
collettiva e bilateralità”, organizzato da Associazione Nazionale Consulenti 
del Lavoro-Unione Provinciale di Milano e tenutosi il 5 luglio 2016 presso il 
Circolo El Salvadanée di Milano 
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Intervento dal titolo “Mi dispiace ma non sei il mio tipo (quando la 
contrattazione collettiva rifiuta il lavoro etero-organizzato)” 
nell’ambito del Convegno “La contrattazione collettiva nello spazio 
economico globale” (organizzato da Alma Mater Studiorum - Università di 
Bologna) tenutosi il 19 e 20 febbraio 2016 presso l’Università di Bologna 
 
Partecipazione in qualità di relatore alla presentazione dello “Scenario 
Risorse Umane 2016-2017”, promosso dalla Fondazione Isper in 
collaborazione con Assolombarda, tenutasi il 27 gennaio 2016 presso la Sala 
Camerana di Assolombarda Confindustria in Milano 
 
Relazione dal titolo “Gli aspetti controversi della disciplina sostanziale 
del rapporto di lavoro del socio lavoratore di cooperativa” nell’ambito 
del Convegno “La disciplina del socio lavoratore di cooperativa dopo il 
D.Lgs. 23/2015 (contratto a tutele crescenti)” (organizzato da Dipartimento 
di Diritto Privato e Storia del Diritto – sezione di Diritto del Lavoro in 
collaborazione con Ordine dei Consulenti del Lavoro di Milano, Legacoop 
Lombardia e C.L.O., Cooperativa Lavoratori Ortomercato) tenutosi il 13 
ottobre 2015 presso la Sala Napoleonica di Palazzo Greppi dell’Università 
degli Studi di Milano 
 
Seminario dal titolo “Il socio lavoratore di cooperativa. Disciplina 
giuridica ed evidenze empiriche”, organizzato da ADAPT nell’ambito della 
Scuola internazionale di Dottorato di ricerca in Formazione della Persona e 
Mercato del Lavoro e tenutosi il 20 aprile 2013 presso l’Università degli Studi 
di Bergamo 
  
Relazione dal titolo “Il socio lavoratore di cooperativa. Disciplina 
giuridica ed evidenze empiriche” nell’ambito dell’incontro di Formazione 
Continua “Il rapporto di lavoro dei soci di cooperativa” (organizzato da 
Ordine degli Avvocati di Milano in collaborazione con A.G.I., Avvocati 
Giuslavoristi Italiani - sezione Lombardia), tenutosi il 28 marzo 2013 presso il 
Salone Valente in Milano 
 
Relazione dal titolo “La recente evoluzione delle questioni giuridiche 
della contrattazione collettiva” nell’ambito dell’incontro di Formazione 
Continua “Sulla recente evoluzione delle questioni giuridiche in materia di 
contrattazione collettiva” (organizzato da Ordine degli Avvocati di Milano in 
collaborazione con A.G.I., Avvocati Giuslavoristi Italiani - sezione Lombardia) 
tenutosi il 28 giugno 2012 presso il Salone Valente in Milano  
 
Intervento dal titolo “Il diritto sindacale ai tempi della crisi: sterilizzato 
l’art. 8 del d.l. n. 138, le deroghe si fanno, ma non si dicono” nell’ambito 
del XVII Congresso Nazionale A.I.D.LA.S.S. dal titolo «Il diritto del lavoro al 
tempo della crisi», tenutosi il 7, 8 e 9 giugno 2012 presso l’Università di Pisa 
  
Intervento dal titolo “Il trattamento economico e normativo dei 
lavoratori impiegati negli appalti” nell’ambito del Convegno conclusivo 
del Programma di Ricerca Scientifica di Rilevante Interesse Nazionale “Tutela 
e sicurezza del lavoro negli appalti pubblici e privati. Inquadramento 
giuridico ed effettività” (PRIN 2007) tenutosi il 15 settembre 2011 presso la 
Sala Napoleonica di Palazzo Greppi in Milano  
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Intervento dal titolo “Collegato lavoro: le novità in materia di certificati 
di malattia nel settore privato” nell’ambito del Convegno “Il Collegato 
lavoro: novità e questioni” (organizzato da Università degli Studi di Milano – 
Facoltà di Giurisprudenza, JurisMaster e Questione Lavoro) tenutosi il 1° 
dicembre 2010 presso la Sala Napoleonica di Palazzo Greppi in Milano  
 
Intervento dal titolo “Le responsabilità solidali negli appalti: stato 
dell’arte, profili critici e proposte di riforma” nell’ambito del Convegno 
Nazionale “Innovazione tecnologica, esternalizzazione dei servizi e 
professionalità” (organizzato da A.G.I., Avvocati Giuslavoristi Italiani - 
sezione Lombardia, Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro Domenico 
Napoletano – Sezione di Milano e Nazionale, Università degli Studi di Milano – 
Dipartimento di economia, diritto del lavoro e diritto tributario, Università 
degli Studi di Milano-Bicocca – Dipartimento dei sistemi giuridici ed 
economici) tenutosi il 18 giugno 2010 presso l’Aula Magna del Palazzo di 
Giustizia di Milano  
 
Intervento dal titolo “Le responsabilità solidali alla luce della 
giurisprudenza intervenuta, anche con riferimento al tema appalti e 
cooperative” nell’ambito del workshop “Problemi e chiavi di lettura delle 
discipline dell’appalto e del decentramento produttivo” (organizzato da 
A.G.I., Avvocati Giuslavoristi Italiani - sezione Lombardia, Centro Nazionale 
Studi di Diritto del Lavoro Domenico Napoletano – Sezione di Milano e 
Nazionale, Università degli Studi di Milano – Dipartimento di economia, 
diritto del lavoro e diritto tributario, Università degli Studi di Milano-Bicocca 
– Dipartimento dei sistemi giuridici ed economici) tenutosi il 23 aprile 2010 
presso la Sezione Lavoro del Tribunale di Milano  
 
Intervento dal titolo “Appalti e responsabilità condivise” nell’ambito del 
«Seminario-convegno» Verso un nuovo lessico giuslavoristico In memoria di 
Federico Mancini, tenutosi il 25 e 26 settembre 2009 presso la Facoltà di 
Giurisprudenza dell’Università di Bologna 
 

 
 

Premio letterario “Il lavoro tra le righe 2021” bandito dal Consiglio 
Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Milano – Sezione Diritto 
del Lavoro – 1° premio per la monografia “Profili lavoristici del Codice della 
crisi d’impresa e dell’insolvenza” 
 
Borsa di studio “Fondazione Malagugini”, conseguita nel dicembre 2005, 
per il progetto di ricerca presentato sul tema “La figura del socio-lavoratore 
tra riforma e controriforma” (Bando di concorso 2004/2005 della Fondazione 
Malagugini) 
 
Partecipazione, a seguito del superamento di colloquio selettivo, al 
seminario internazionale di diritto del lavoro comparato “Pontignano XXI” 
tenutosi presso la Certosa di Pontignano dal 25 al 31 luglio 2004 ed avente ad 
oggetto lo studio del lavoro tramite agenzia in una prospettiva 
comparatistica tra gli ordinamenti di Italia, Francia, Germania, Spagna, 
Olanda e Brasile 
 
Borsa di studio, conseguita nel marzo 2003 a seguito del superamento del 
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concorso per l’ammissione al dottorato di ricerca in Diritto del lavoro e 
relazioni industriali (XVIII ciclo) con sede amministrativa presso l’Università 
Cattolica del Sacro Cuore di Milano  
 
Borsa di studio bandita dalla Banca Popolare di Lodi per la frequenza del 
Master Europeo in Scienze del Lavoro (IV edizione - a.a. 2002/2003) 
diretto dal Prof. Pietro Ichino, presso l'Università degli Studi di Milano 
 
Borsa di studio “Fondazione Famiglia Legnanese”, assegnata nel novembre 
1999 per meriti di studio 
 
Borsa di studio “Fondazione CA.RI.P.LO.”, conseguita nell’ottobre 1995 e 
mantenuta fino alla naturale scadenza dell’ottobre 1999 per il rispetto dei 
requisiti di merito previsti nel bando di concorso 
 
 
 

Progetto di ricerca dal titolo “Gli accordi di demansionamento” presentato 
nell’ambito del Piano di Sostegno alla Ricerca 2024 dell’Università degli Studi 
di Bergamo ed ottenimento dei relativi fondi 
 
Progetto di ricerca dal titolo “La libertà sindacale del personale militare” 
presentato nell’ambito del Piano di Sostegno alla Ricerca 2023 dell’Università 
degli Studi di Bergamo ed ottenimento dei relativi fondi 
 
Responsabile di Unità di Ricerca Locale nell’ambito del Progetto “NetWork - 
Reti d’imprese e sostegno all’occupazione” (Principal Investigator 
Prof. Ilario Alvino), risultato vincitore del Bando 2022 Prin (Progetti di 
Ricerca di rilevante Interesse Nazionale) 
 
Progetto di ricerca dal titolo “La tutela del lavoro nella composizione 
negoziata della crisi” presentato nell’ambito del Piano di Sostegno alla 
Ricerca 2022 dell’Università degli Studi di Bergamo ed ottenimento dei 
relativi fondi 
 
Progetto di ricerca dal titolo “Rapporti di lavoro e crisi d’impresa” 
presentato nell’ambito del Piano di Sostegno alla Ricerca 2021 dell’Università 
degli Studi di Bergamo ed ottenimento dei relativi fondi 
 
Progetto di ricerca dal titolo “La contrattazione collettiva nel settore 
metalmeccanico a seguito del CCNL 2016” presentato nell’ambito del 
Piano di Sostegno alla Ricerca 2020 dell’Università degli Studi di Bergamo ed 
ottenimento dei relativi fondi 
 
Progetto di ricerca dal titolo “Recenti evoluzioni in materia di 
contrattazione collettiva ed efficacia della stessa” presentato 
nell’ambito del Piano di Sostegno alla Ricerca 2019 dell’Università degli Studi 
di Milano ed ottenimento del relativo finanziamento 
 
Progetto di organizzazione di convegno dal titolo “Il Codice della crisi e 
dell’insolvenza ed i suoi riflessi sui rapporti di lavoro” presentato 
nell’ambito del Piano di Sostegno alla Ricerca 2019 dell’Università degli Studi 
di Milano ed ottenimento del relativo finanziamento 
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Progetto di ricerca interdisciplinare dal titolo “Profili commercialistici e 
lavoristici del workers buyout” presentato – unitamente al Prof. Andrea 
Vicari – nell’ambito del Piano di Sostegno alla Ricerca 2018 dell’Università 
degli Studi di Milano ed ottenimento del relativo finanziamento 
 
Progetto di ricerca dal titolo “Produttività e contrattazione collettiva alla 
luce di Industria 4.0” presentato nell’ambito del Piano di Sostegno alla 
Ricerca 2017 dell’Università degli Studi di Milano ed ottenimento del relativo 
finanziamento 
 
Progetto di organizzazione di convegno dal titolo “Economia, lavoro e 
formazione alla prova di Industria 4.0” presentato nell’ambito del Piano 
di Sostegno alla Ricerca 2017 dell’Università degli Studi di Milano ed 
ottenimento del relativo finanziamento 
 
Progetto di ricerca dal titolo “I riflessi di Industria 4.0 sul lavoro e le 
relazioni sindacali” presentato nell’ambito del Piano di Sostegno alla 
Ricerca 2016 dell’Università degli Studi di Milano ed ottenimento del relativo 
finanziamento 
 
Progetto di ricerca dal titolo “L’evoluzione della contrattazione collettiva 
nel panorama italiano delle relazioni industriali” presentato nell’ambito 
del Piano di Sostegno alla Ricerca 2015 dell’Università degli Studi di Milano 
ed ottenimento del relativo finanziamento 
 
Nell’anno 2008, nell’ambito dei progetti di ricerca P.U.R. (Programma 
dell’Università per la Ricerca) dell’Università degli Studi di Milano, 
presentazione in qualità di responsabile della ricerca dal titolo “Il divieto di 
discriminazione per motivi di età” e ottenimento del relativo 
finanziamento  

 
Partecipazione al gruppo di ricerca coordinato dalla Prof.ssa Maria Teresa 
Carinci per il progetto “Il decentramento produttivo nella disciplina 
giuslavoristica italiana e spagnola: analisi comparata delle norme in 
tema di somministrazione di lavoro, appalti e trasferimento (di ramo) 
d’azienda” selezionato tra le Azioni Integrate Italia-Spagna per l’anno 
finanziario 2008 dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della ricerca 
e svolto in collaborazione con l’Universidad Complutense de Madrid. 
Nell’ambito di tale progetto redazione dell’articolo “La disciplina en materia 
de contratas y subcontratas en el Derecho del Trabajo italiano”, pubblicato 
nella rivista spagnola “Aranzadi Social”, n. 22/2009, e svolgimento di una 
relazione dal titolo “La disciplina in materia di appalti e subappalti nel 
diritto del lavoro spagnolo” nel seminario di approfondimento scientifico 
tenutosi in data 18 settembre 2009 e inerente “La disciplina degli appalti 
nell’ordinamento italiano e spagnolo: valutazioni comparatistiche” 

 
Partecipazione al gruppo di ricerca coordinato dalla Prof.ssa Maria Teresa 
Carinci in relazione al Programma di Ricerca Scientifica di Rilevante 
Interesse Nazionale “Tutela e sicurezza del lavoro negli appalti pubblici 
e privati. Inquadramento giuridico ed effettività” (PRIN 2007) approvato 
dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca il 23 luglio 2008  
 
Negli anni 2006 e 2007, nell’ambito dei progetti di ricerca F.I.R.S.T. (Fondo 
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Interno Ricerca Scientifica e Tecnologica) dell’Università degli Studi di 
Milano, presentazione in qualità di responsabile della ricerca biennale dal 
titolo “I rapporti di lavoro nelle società cooperative” e ottenimento del 
relativo finanziamento  
 
Nel corso del 2001 e del 2002, collaborazione al progetto di ricerca 
finanziato dalla Commissione Europea, Direzione Generale Lavoro ed Affari 
Sociali, dal titolo “La partecipazione azionaria dei dipendenti”. I risultati 
della ricerca, coordinata dal Prof. Filippo Peschiera e dal Prof. Angelo V. Izar, 
sono stati pubblicati, a cura della Fabi (Federazione Autonoma Bancari 
Italiani), della Banca Popolare di Milano e della Cfdt (Federazione Francese 
dei Sindacati della Banche e delle Società Finanziarie), nel volume dal titolo 
“La partecipazione azionaria dei dipendenti - La participation d’actionnariat 
des salaries” 
 
Nomina quale membro della Commissione esaminatrice per l’ammissione 
al XXXVII Ciclo del Corso di Dottorato di Ricerca in Diritto comparato, 
privato, processuale civile e dell’impresa (A.A. 2021/2022) dell’Università 
degli Studi di Milano (D.R. 3025/2021) 
 
Nomina quale membro della Commissione esaminatrice per l’ammissione 
al XXXIV Ciclo del Corso di Dottorato di Ricerca in Diritto comparato, 
privato, processuale civile e dell’impresa (A.A. 2018/2019) dell’Università 
degli Studi di Milano (D.R. 2407/2018) 
 
In data 1° giugno 2018, partecipazione in qualità di membro effettivo alla 
Commissione giudicatrice per l’esame finale del Corso di Dottorato di 
Ricerca in Scienze giuridiche (curriculum in Diritto dell’Impresa), con sede 
amministrativa presso l’Università degli Studi di Milano 
 
In data 30 novembre 2017, con Decreto del Ministro della Giustizia, nomina 
quale componente titolare della II sottocommissione d’esame per 
l’abilitazione all’esercizio della professione di avvocato presso la Corte 
d’Appello di Milano per la sessione 2017 
 
Dal 16 febbraio 2017, componente della Commissione universitaria di 
certificazione dei contratti di lavoro, costituita presso il Dipartimento di 
Economia dell’Università degli Studi Roma Tre ed iscritta nell’albo 
ministeriale delle Commissioni costituite presso le Università con Decreto 
Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 21 del 14 
marzo 2011 
 
A partire da ottobre 2016, nomina quale componente del Gruppo di 
Gestione per l’Assicurazione della Qualità da parte del Collegio Didattico 
Interdipartimentale per il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza e il 
Corso di laurea in Scienze dei servizi giuridici (in particolare, nomina quale 
Referente per l'Assicurazione della Qualità di Scienze dei Servizi 
Giuridici) 
 
A partire dal settembre 2016, nomina quale docente delegato per i rapporti 
con il COSP (Centro per l’Orientamento allo Studio e alle Professioni) da 
parte del Collegio Didattico Interdipartimentale per il Corso di laurea 
magistrale in Giurisprudenza e il Corso di laurea in Scienze dei servizi 
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giuridici 
 
Nomina quale membro della Commissione esaminatrice per l’ammissione 
al XXXII Ciclo del Corso di Dottorato di Ricerca in Diritto comparato, 
privato, processuale civile e dell’impresa (A.A. 2016/2017) dell’Università 
degli Studi di Milano (D.R. 1812/2016) 
 
In data 13 marzo 2015, partecipazione in qualità di membro effettivo alla 
Commissione giudicatrice per l’esame finale del Corso di Dottorato di 
Ricerca in Diritto del Lavoro e Relazioni Industriali (XXVII ciclo), con sede 
amministrativa presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano 
 
A partire dal 2014 membro della Commissione istruttoria per le pratiche 
sulle carriere degli studenti di Giurisprudenza e di Scienze dei Servizi 
Giuridici 
 
Dal settembre 2013 membro del Collegio Docenti del Dottorato in Scienze 
Giuridiche ex art. 10, comma 3, Regolamento d’Ateneo del Dottorato di 
ricerca dell’Università degli Studi di Milano 
 
A partire dal 2013 docente incaricato dal Dipartimento di Diritto Privato e 
Storia del Diritto quale tutor universitario per gli stage attivati, a fini di 
formazione e orientamento, presso Aziende, Enti, Associazioni, Studi 
Professionali, Istituzioni da studenti iscritti a un Corso di Laurea di 
Giurisprudenza e laureati da non più di dodici mesi 
 
A partire dal 2013, responsabilità scientifica – unitamente alla Prof.ssa Maria 
Teresa Carinci – delle attività commissionate dall’ENBIL (Ente Bilaterale 
Regionale Lombardo per le Aziende del Terziario: Commercio, Turismo e 
Servizi) nell’ambito della Convenzione con l’Università degli Studi di 
Milano e finalizzate alla realizzazione di un’indagine sulle esigenze 
occupazionali e formative dei settori Commercio e Turismo del territorio 
milanese ed all’organizzazione scientifica di sei incontri rivolti ai consulenti 
del lavoro 
 
Per il triennio accademico 2012-2015, nomina quale componente del 
Collegio di disciplina dell’Università degli Studi di Milano (Terza sezione 
relativa ai ricercatori universitari) 
 
A partire dal 20 giugno 2012 membro della Giunta provvisoria del 
Dipartimento di Diritto Privato e Storia del Diritto in qualità di 
rappresentante dei ricercatori 
 
Partecipazione in qualità di membro effettivo alla Commissione 
giudicatrice per l’ammissione al XXVI Ciclo del Corso di Dottorato di 
Ricerca in Scienze Giuridiche - (A.A. 2010/2011), con sede amministrativa 
presso l’Università degli Studi di Milano 
 
In data 12 luglio 2010, partecipazione in qualità di membro effettivo alla 
Commissione giudicatrice per l’esame finale del Corso di Dottorato di 
Ricerca in Scienze Giuridiche - Curriculum Diritto del Lavoro (XXII ciclo), 
con sede amministrativa presso l’Università degli Studi di Milano-Bicocca 
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Appartenenza  

ad associazioni scientifiche 

 

Per il triennio accademico 2009-2012, elezione quale rappresentante dei 
ricercatori nel Consiglio di Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Milano 
 
In data 23 novembre 2007, partecipazione in qualità di membro effettivo 
alla Commissione giudicatrice per l’ammissione al XXIII Ciclo del Corso di 
Dottorato di Ricerca in Scienze Giuridiche - Curriculum Diritto del Lavoro 
(A.A. 2007/2008), con sede amministrativa presso l’Università degli Studi di 
Milano-Bicocca 
 
Per il triennio accademico 2006-2009, elezione quale rappresentante dei 
ricercatori nel Consiglio di Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Milano 
 
Conseguimento dell’Abilitazione Scientifica Nazionale per la I Fascia di 
docenza nel settore concorsuale 12/B2 – Diritto del Lavoro (Bando D.D. 
2175/2018)  
 
Nel gennaio 2015 – a seguito del conseguimento dell’Abilitazione 
Scientifica Nazionale per la II Fascia di docenza e di successiva procedura 
valutativa – nomina a professore associato di diritto del lavoro presso il 
Dipartimento di Diritto Privato e Storia del Diritto dell’Università degli Studi 
di Milano   
 
Conseguimento dell’Abilitazione Scientifica Nazionale per la II Fascia di 
docenza nel settore concorsuale 12/B2 – Diritto del Lavoro (Bando 2012)  
 
Nell’aprile 2006, a seguito di procedura di valutazione comparativa, 
nomina a ricercatore universitario nel settore scientifico-disciplinare 
IUS/07 presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di 
Milano, con decorrenza dal 1° maggio 2006   
 
Superamento dell’esame di abilitazione all’esercizio della professione 
forense presso la Corte d’Appello di Milano nella sessione 2002, con 
successiva iscrizione all’Albo dell’Ordine degli Avvocati di Milano nell’Elenco 
speciale Professori e Ricercatori a tempo pieno 
 
 

Nell’ottobre 2002, ammissione come socio all’Associazione Italiana di 
Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale, a seguito di deliberazione del 
Consiglio direttivo dell’Associazione 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e sue successive modifiche e 
integrazioni, nonché del Regolamento UE 679/2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei 

dati o, più brevemente, RGPD). 


